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FORMULÁRIO

PROPOSTA DE EMENDA AO MANUAL DE REGRAS E REGULAMENTOS DO GRANDE CONSELHO  GUARDIÃO DE MINAS GERAIS. 
ANO: 2025
EMENDA NÚMERO: 
IDENTIFICAÇÃO DO ARTIGO/SEÇÃO DO MANUAL DE REGRAS E REGULAMENTOS OBJETO DA PROPOSTA DE EMENDA: ___________________________________________________________________________
____________________________________________________________________
COMO O TEXTO OBJETO DA PROPOSTA DE EMENDA SE APRESENTA NO MOMENTO (copiar o texto na íntegra):
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

A PROPOSTA DE EMENDA TEM POR OBJETIVO (marcar todas as opções aplicáveis):
· DELETAR 
· ADICIONAR 
· ALTERAR O ARTIGO
COMO SERÁ LIDA (como o texto ficará com a proposta de emenda na íntegra):
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

RAZÃO PLAUSÍVEL PARA MUDANÇA (descrever de forma objetiva a razão pela qual a mudança deve ser feita): 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

PROPOSTA SUBMETIDA POR (nome, título, bethel, número e cidade): ______________________________________________________________________________________________________________
DATA DA PROPOSIÇÃO E ASSINATURA DO PROPONENTE:  ______________________________________________________________________________________________________________

